Die Evangelische Kirchengemeinde Kevelaer sucht zum 01.04.2024 oder
nachstmdglichen Termin eine/n

Mitarbeiter (m/w/d) fiir die Kinder- und Jugendarbeit
in Voll- oder Teilzeit

Die Evangelische Kirchengemeinde Kevelaer hat 2.900 Gemeindeglieder.
Durch eine Vielzahl von Aktivitaten sind wir eine lebendige Gemeinde. Wir
wiinschen uns zum nachstmoglichen Termin eine kontaktfreudige, offene
und aufgeschlossene Personlichkeit als Mitarbeiter (m/w/d) unserer Kirchengemeinde. Flexible
Arbeitszeiten und eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf sind fur uns selbstverstandlich.

Zu den Aufgaben gehéren:
e Arbeit mit Kinder- und Jugendgruppen
e Durchfiihrung von Projekten und Freizeiten
e Einbindung in die Konfirmandenarbeit
e Zusammenarbeit mit Schulen und weiteren Tragern der Jugendarbeit
e Aufgeschlossenheit fiir generationeniibergreifende Arbeit
e Ehrenamtskoordination

Wir mochten Sie kennenlernen, weil:

e Sie eine abgeschlossene Ausbildung/Studium im Bereich Erziehung/ Sozialpadagogik,
Gemeindepadagogik oder vergleichbar besitzen

e Sie mit uns die Kinder- und Jugendarbeit weiterentwickeln und dort lhre Erfahrungen
einbringen

e Sie gerne mit anderen zusammenarbeiten und andere mit Ihrer Arbeit begeistern kénnen

e Sie kreativ Glauben und Gemeinschaft starken

e Sie mit uns die Kirchengemeinde als Ort gestalten, der Heimat, Gemeinschaft und
Entfaltungsmoglichkeiten fir viele bietet

Die Zugehorigkeit zur evangelischen oder einer anderen ACK-Kirche ist erforderlich. Wir bieten eine
angemessene Vergltung nach BAT-KF und eine zusatzlichen Altersversorgung. Das Presbyterium
unterstitzt die Mitarbeitenden in ihrer Arbeit und begriit regelmaRige Fortbildung.

Rickfragen beantwortet Pfarrerin Karin Dembek unter Telefon 0171 70 47 346.

Bitte richten Sie Ihre aussagefdhige Bewerbung an:
Evangelische Kirchengemeinde Kevelaer
Gemeindebiiro

Brunnenstr. 70

47623 Kevelaer

oder per E-Mail (ausschlieBlich PDF-Datei) an kevelaer@ekir.de
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